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LEI ORDINARIA Ne. 1.503, DE 30 DE JULHO DE 2010.

N 2 -
Sanciono a presente Lei sem Veto.
Gabinete Civil, Parnamirim/RN, 3g/ia8*tilho de 2010; 1223

da Republica.

Prefeito

Dispde sobre as Diretrizes QUan@tarias A
elaboracdo do Orgcamento Geral do Municipio para o
exercicio de 2011 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN,

FACO SABER que a CaAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

A Ordinaria:
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1®- Em consonéancia com os principios contidos na Constituicdo Federal, art. 165,
82°, li; Lei Complementar n° 101/00, art. 4® e Lei Organica do Municipio, ficam estabelecidas por esta
Lei, as diretrizes gerais para elaboracdo da Lei Orgamentaria Anual do Municipio de Parnamirim,
relativa ao exercicio financeiro de 2011, compreendendo:
r . as metas e prioridades da administracdo municipal;

1. das metas Fiscais;

"l a organizacgao e estrutura dos orcamentos;

V. as diretrizes gerais para a elaboragdo dos orgcamentos do Municipio e suas
alteracdes;
V. as disposicdes sobre a divida publica municipal;
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VI.

Vii.

VIIIL.

XI.

XII.

X1H.

XIV.

XV.

XVI.

as disposicdes sobre despesas com pessoal e encargos sociais;

as disposicoes relativas aos precatorios judiciarios;

disposicOes sobre alteragdo na legislacao tributaria do Municipio;
as diretrizes especificas do orgcamento fiscal e da seguridade social;
orcamento da Fundacdo Parnamirim de Cultura;

os fundos especiais;

as disposigOes sobre a estrutura administrativa do Municipio;
atransparéncia fiscal;

as transferéncias de recursos;

as emendas ao orgamento;

as disposic¢des gerais.

§ | 0- S&o partes integrantes desta Lei 0os seguintes documentos:

1.

2.

Anexo | - Metas e prioridades da administracdo para 2011;
Anexo Il - Estrutura administrativa por unidade orgcamentaria;
Anexo Ill - Metas Fiscais;

ANEXo IV - Riscos Fiscais.

CAPITULOI

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° - Na Lei Orgcamentdria para 2011, a operacionaiizagdo das metas e prioridades

da Administracdo Municipal, devera ser compativel com o Plano Plurianuai - PPA 2010-2013,

norteada pelas diretrizes desta LDO, definidas em programas integrados de forma articulada em

eixos estruturais, especificados a seguir:

1. Desenvolvimento Humano, Qualidade de Vida e Cidadania:

a) Saude;
b) Educagéo;

o)) Esporte e Lazer;
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d) Assisténcia Social;

€)  Cultura.

2. Desenvolvimento Urbano, Econdmico Sustentavel e Qualidade Ambiental:
a) Servicos Urbanos;
b) Umpeza Urbana;
C) Transito e Transporte;
d) Planejamento e Desenvolvimento Econdmico;
e) Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano;
f) Obras Publicas;
Q) Habitacéo;
h) Turismo;

i) Saneamento Basico.

3. Desenvolvimento Institucional, Transparéncia e Atendimento ao Cidaddo:
a) Camara Municipal;
b) Gabinete Civil;
c) Gabinete do Vice-Prefeito;
d) Finangas;
e) Administracdo e Recursos Humanos;
f)  Tributacéo;
g) Procuradoria;

h) Controladoria.

§ 1$ - Os recursos estimados na Lei Orcamentéria para 2011 serdo destinados,

preferenciaimente, para as prioridades e metas estabelecidas no Anexo de Ac¢des desta Lei, ndo se

constituindo, todavia, em limite a programacédo das despesas.
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§ 2 - Na elaboracéo da proposta orcamentaria para 2011, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa
orcada com a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

§ 30- Na Lei Orcamentéria Anual, a estimativa da receita e a fixagdo da despesa
buscardo alcancar os resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais, parte integrante desta Lei, em

conformidade com o que dispde o paragrafo primeiro, do art. 4®da Lei Complementar n®101/00.

CAPITULO Il
DAS METAS FISCAIS

Art. 3®- Em cumprimento ao estabelecido no Artigo 4®, § 1® da Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000, integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Anexo de
Metas Fiscais, em que serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas
a receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica, para o exercicio a

que se referirem e para os dois seguintes.

Art. 4® - A Lei Orcamentaria Anual abrangera as entidades da Administracédo Direta e
Indireta, constituidas pelas Fundagdes, Fundos, e outras, que recebam recursos do Orgamento Fiscal

e da Seguridade Social.

Art. 5® - As receitas e as despesas, quando da elaboracdo do orgcamento, serdo
estimadas e classificadas de acordo com as categorias econdémicas, descritas na portaria 163/2001 -
stn/sof, tomando por base o indice de inflagdo apurado nos ultimos doze meses, a tendéncia e o
comportamento da arrecadacdo municipal, més a més, e verificando, principalmente, a consisténcia
delas com as premissas e os objetivos da politica econémica e dos planos de desenvolvimento,
editados pelo Governo Federal, em conformidade com Anexo lll, desta Lei, que dispde sobre as
Metas Fiscais.

8§ 1®* Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificacbes da
legislacao tributaria, incumbindo a Administragcdo o seguinte:

l. a atualizacéo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;
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edicdo de uma planta genérica de valores, de forma a minimizar a diferenca
entre as aliquotas nominais e as efetivas;

a expansdo do nimero de contribuintes;

a atualizagcdo do cadastro imobiliario fiscal; e,

avigéncia da reforma tributaria.

§ 2®- As taxas e contribui¢cdes decorrentes do poder de policia e de servigos publicos

deverdo remunerar a atividade municipal, de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

8§ 32 - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo

corrigidos monetariamente, segundo a variagao estabelecida pela unidade fiscal do Municipio.

§ 42 - Nenhum compromisso serd assumido sem que exista dotagdo orgcamentéria e

recursos financeiros previstos na programacao de desembolso, e a inscricdo em Restos a Pagar estara

limitada ao montante das disponibilidades de caixa, nos termos do art. 42 da Lei Complementar

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

§ 59 - As alteracOes na legislacao tributaria terdo os seguintes objetivos:

V.

V.

combater a sonegacdo, a elisdo e a evaséo fiscal;

combater as iniciativas de favorerimento fiscal;

incorporar o uso de tecnologias modernas da informacdo como instrumento
fiscal;

adequar as bases de calculo do tributo a real capacidade contributiva e a
promocéo da justica fiscal, dentro dos principios da extra fiscalidade;

adequar a legislacdo municipal a legislagcdo complementar federal.

Art. 6e- O Poder Executivo fica autorizado, nos termos da Constituicdo Federal, a:

realizar operagcOes de crédito, por antecipagdo da receita, nos termos da
legislacdo em vigor;

realizar operades de crédito até o limite estabelecido pela legislacdo em
vigor;

abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50% de cada rubrica
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Art.

fixada no orgcamento das despesas, nos termos da legislagdo vigente ou com
autorizacado aprovada pela Camara;

transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria
de programacdo, com prévia autorizacdo legislativa, nos termos do

inciso VI, do art. 167, da Constituicdo Federal.

7® - O Poder Executivo remeterd o projeto de lei orgamentaria ao Poder

Legislativo, e este o processara dentro dos prazos definidos no Art. 35, § 2 a do ato das DisposicOes

Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal.

§ | a - Para atender ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo

incumbir-se-a do seguinte:

t.

estabelecer programacao financeira e cronograma de execucdo mensal de
desembolso;

publicar, até 30 dias ap6s o encerramento do bimestre, relatério resumido da
execugao orgcamentaria, verificando o alcance das metas, e , se ndo atingidas,
realizar limitacdo de empenho de dota¢cdes da Prefeitura, consoante o art.
9a,da lei 101/2000;

emitir ao final de cada quadrimestre, relatério de gestéo fiscal, avaliando o
cumprimento das metas fiscais, em audiéncia publica;

divulgar amplamente, inclusive na Internet, os Planos de Governo, a Lei de
Diretrizes Orgcamentarias, os Orgcamentos, a Prestacdo de Contas e o Parecer
do TCE - Tribunal de Contas do Estado, que ficardo a disposicdo da

comunidade.

CAPITULOII
DA ORGANIZAGAO ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 8a- O Projeto a Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Parnamirim, relativo ao

exercicio de 2011, deve assegurar os principios de justica, de controle social e de transparéncia na

elaboracédo e execucdo do orcamento, na seguinte conformidade: \
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§ is - o principio de justica social implica assegurar, na elaboracdo e execugdo do
orcamento, projetos e atividades que venham reduzir as desigualdades entre individuos e regides da
cidade, bem como combater a exclusao social;

§2®-o0 principio do controle social implica assegurar a todo cidaddo a participagéo
na elaboracdo e no acompanhamento do orcamento, por meio dos instrumentos previstos na
legislacéo;

§ 30 - o principio da transparéncia implica, além da observancia aos principios
constitucionais da legalidade, publicidade, eficiéncia e moralidade, na utilizagcdo de todos os meios

disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as informacgdes relativas ao orgamento.

Art. 9®- Sera assegurada aos cidaddos a sua contribuicdo no processo do Orgamento
Participativo de 2011 da Administragdo Municipal, por meio de plenérias regionais e tematicas, a

serem convocadas, especialmente para esse fim, pelo Poder Executivo Municipal.

PARAGRAFO UNICO - As plenarias regionais a serem realizadas, envolvendo temas prioritarios,
deverdo ter a coordenacgdo da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico,

com a participacédo direta das secretarias afins aos temas objetos de cada plenéria.

Art. 10-0 acompanhamento da execugdo das agdes programaticas previstas no
orcamento de 2011 serd realizado com a sociedade civil, através de comissfes eleitas nas plenarias
regionais e tematicas previstas no Art. 92 desta Lei, sem prejuizo do acompanhamento previsto pela

Lei n0 4.320 e pela Lei Complementar n0 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 11-0 Projeto de Lei Orcamentaria Anual, encaminhado ao Poder Legislativo no
prazo estabelecido na Lei Organica, pelo Chefe do Poder Executivo serd composto de:
E Mensagem;
II. Texto do Projeto de Lei;

Mi. Tabelas explicativas das estimativas da receita e previsdo da despesa;, A
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V.

Orcamento fiscal e da seguridade social a que se refere a Lei Organica do

Municipio;

Art. 12-0 Orcamento Fiscal destinarad recursos, através de programas especificos,

aos orgdos que compdem a estrutura administrativa desta prefeitura.

Art. 13 - Deverdo acompanhar o Projeto de Lei Orgcamentaria, dentre outros, os

seguintes demonstrativos:

HI.

VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.

X1

evolucdo da receita e da despesa;

receita por fonte de recursos dos or¢camentos fiscal e da seguridade social;
sumario geral da receita por fonte de recursos e da despesa dos orgcamentos
fiscal e da seguridade social por fungdes e 6rgdos do governo;

demonstrativo das despesas por poder e 6rgao, esfera orgcamentaria, fonte
de recursos e grupos de despesas;

demonstrativo das despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social por
orgao e funcéo;

resumo geral das receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente;

resumo geral das despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente porfonte de recursos;

demonstrativo das receitas e despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente segundo as categorias econémicas;

recursos destinados a investimentos por poder e 6rgao;

programacao referente a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino (art.
212, da Constituicdo Federal e art. 173 da Lei Organica do Municipio);
programa de trabalho dos orcamentos fisca!l e da seguridade social, por
funcgdes, subfuncdes, programas e agrupamentos de despesas;
demonstrativo dos projetos/atividades por 6rgao a unidade;

demonstrativo da despesa por funcéo;
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XIV. demonstrativo da despesa por subfuncao;
XV. demonstrativo da despesa por programa;
XVI. compatibilizagao do Plano Purianual-PPA com a Lei Orgamentéaria Anual -LOA.

Art. 14 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orcamentaria, expressa por categoria de programagcao em seu menor nivel com a respectiva
dotacdo, detalhada por grupos de despesa conforme a seguir especificados, indicando, para cada
categoria a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos e o identificador de
uso:

l. pessoal e encargos sociais;
1. juros e encargos da divida;
1. outras despesas correntes;
iV. investimentos;
V. inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicdo
ou aumento de capital de empresa;
VI. amortizagdo da divida;

VII. outras despesas de capital.

PARAGRAFO UNICO - As despesas e as receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, bem
como do conjunto dos dois orcamentos, serdo apresentadas de forma sintética e agregada,

evidenciando o "déficit" ou "superavit" correntes e o total de cada um dos orgamentos.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 15-0 Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2011 alocara recursos do
Tesouro Municipa! para custeio, investimento e inversdo financeira, depois de deduzidos os recursos
destinados:

ao pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais;
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it. ao pagamento da divida publica;
1. a manutencdo e desenvolvimento do ensino, conforme art. 212 da

Constituicdo Federal;

V. ao pagamento de precatorios inscritos até 30 de junho de 2010;
V. areserva de contingéncia;
VI. ao financiamento das acBes e dos servicos publicos de saude, conforme

Emenda Constitucional n2. 029/2000;
VII. repasse financeiro correspondente ao valor do duodécimo no termo da

Emenda Constitucional n2. 025/2000.

Art. 16-0 Poder Legislativo e os 6rgdos que compdem o Poder Executivo remeterao
a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, suas respectivas propostas
orcamentarias, em data a ser fixada, para fins de ajustamento e consolida¢do, dentro do prazo

legalmente estabelecido para o respectivo envio a Camara Municipal.

§ 1~ -0 Poder Executivo disponibilizard, a Camara Municipal, até 30 dias antes do
prazo final para encaminhamento de suas propostas or¢camentarias, os estudos e as estimativas das
Receitas para o exercicio subsequente, inclusive, da corrente liquida, e as respectivas memérias de

célculo na forma do que dispde o § 32 do art. 12 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000

(Lei de Responsabilidade Fiscal).

8§ 2® - A elaboragdo do Projeto de Lei e a execugdo da Lei Orcamentaria Anual,
previstos neste artigo serdo efetuados de modo descentralizado, no entanto sujeito ao cumprimento
das técnicas e normas legais pertencente as areas de orgamento, contabilidade, programacao e

administracao financeira.

Art. 17 - A Lei Orcamentaria conterda dotagdo para Reserva de Contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgcamento fiscal no valor de até 1% da Receita Corrente

Liguida prevista para o orcamento de 2011, destinada ao atendimento de Passivos Contingentes e
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outros riscos e eventos fiscais imprevistos e a cobertura de despesas com pessoal e encargos da

divida publica.

Alt. 18 - E obrigatéria a destinacdo de recursos para compor a contrapartida de
transferéncias voluntarias de, no minimo, l%(um por cento) do valor previsto em cada unidade

orcamentaria.

Art. 19 - Na programacdao da despesa ndo poderao ser:
. fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos
e legalmente instituidas as unidades executoras;
1. incluidos projetos com o mesmo objetivo em mais de um 6rgao;
Hi. incluidas despesas a tituio de investimentos - Regime de Execucgdo Especial,
ressalvados casos de calamidade publica legalmente reconhecidos, na forma

do art. 167, § 39, da Constituicdo Federal.

Art. 20 - Para abertura de créditos adicionais, além dos recursos indicados no art. 43
81° da Lei Federal n° 4320, de 17 de marco de 1964, destinados a cobertura das respectivas
despesas, considerar-se-do0 os valores resultantes de convénios, contratos ou acordos similares
celebrados ou reativados durante o exercicio de 2011, bem como de seus saldos financeiros do ano

anterior e ndo computados na receita prevista na lei orcamentaria.

Art. 21 - Quando a abertura de crédito especial implicar em alteracdo das acdes
constantes do quadro demonstrativo desta Lei e do Plano Plurianual vigentes (2010-2013), fica o
Poder Executivo autorizado a fazer as adequacdes necessaria & execugdo, acompanhamento e

avaliacdo da acéo programada.

Art. 22 - Na elaboracdo do orcamento serio obedecidos os principios da unidade,

universalidade, anualidade, conforme o art. 29 da Lei Federal n94.320, de 17 de marco de 1964.
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Art. 23 - No Projeto de Lei Orgamentaria somente serdo incluidos os fundos que

tiverem sido instituidos e regulamentados até 31 de Julho de 2010.

Art. 24 - Na programacéo de investimentos da administracdo direta e indireta, serdo

observadas as seguintes normas:

L
1.
a)

b)

c)

0s projetos ja iniciados terdo preferéncia sobre os novos;

ndo poderdo ser programados e or¢cados novos projetos;

que implique em paralisagdo de projetos prioritarios em execucéo;

que nao tenham sua viabilidade técnica, econémica e financeira previamente
comprovada através de analise submetida e aprovada peio Comité de
Acompanhamento e Fiscalizacdo de Compras, Obras e Servicos - COAFI;

sem autorizacdo especifica do Poder Legislativo; nenhum investimento cuja
execucao ultrapasse um exercicio financeiro pode ser iniciado sem a prévia

inclusdo no Plano Plurianual - PPA.

Art. 25 - As receitas proprias dos 6rgéos, fundos e fundag@es instituidas e mantidas

pelo Poder Publico, bem como das empresas publicas, somente poderdo ser programadas para cobrir

despesas com investimentos, se atenderem prioritaria e integraimente, suas necessidades de custeio

administrativo e operacional, incluindo pessoal e encargos sociais, além do pagamento de juros,

encargos e amortizacdo de dividas, a contrapartida de convénios e operacgdes de crédito.

PARAGRAFO UNICO - Terdo prioridade no atendimento das despesas com investimento de que trata

o "caput" deste artigo, as contrapartidas de convénios.

Art. 26 - Ndo poderao ser destinados recursos para atender despesas com:

atividades e propagandas politico-partidarias;
objetivos ou campanhas estranhas as atribui¢cdes legais do Poder Executivo;
obras de grande porte, sem comprovacado da ciara necessidad< v x

de comprometer o equilibrio das finangas municipais;
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V.

VI.

VII.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica municipal
por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

auxilios a entidades privadas com fins lucrativos;

pagamento, auxilio ou subvencédo, a qualquer titulo, a entidades instituidas,
controladas ou que possua em seus quadros agentes politicos no exercicio de
mandato eletivo;

pagamento, auxilio ou subvencédo, a qualquer titulo, a entidades com fins
lucrativos ou empresas privadas, que tenham em seus quadros acionarios ou
diretivos, participagcdo das autoridades do municipio abaixo listadas, bem
como do cOnjuge, parente consanguineo ou afim, ate o segundo grau:

do prefeito;

do vice-prefeito;

de vereador;

de secretario;

do procurador geral;

do controlador geral;

de dirigente de qualquer 6rgdo da administracdo direta, indireta ou

autarquica ou fundacional.

Art. 27 - Os valores referentes as despesas constantes da presente lei foram

estimados a partir das despesas orgcadas para o exercicio de 2010.

Art. 28 - Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei orcamentaria as receitas e a

programacdo de despesas decorrentes de operagOes de crédito, cuja realizagcdo ja tenha sido

autorizada pelo Legislativo Municipal, ou solicitado ao Poder Legislativo até o final do més de agosto

do corrente ano.

Art. 29 - As programac0fes a serem custeadas com recursos de operacgfes de crédrte

ainda ndo formalizadas, deverdo ser identificadas no orcamento, ficando sua implementacéat

condicionada a efetiva realizacdo dos contratos.
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Art. 30 - A Lei Orgcamentéria contera dispositivo indicando que o Municipio aplicara:
i. Na politica de manutencgdo, promocao e vigilancia de salde, o estabelecido
na Emenda Constitucional n5 29, de 13 de setembro de 2000;
. Na manutencéo e no desenvolvimento do ensino fundamental e da educagéo
pré-escolar o estabelecido no Art. 212 da Constituicdo Federal;
. Na politica de atendimento as criancas e aos adolescentes com absoluta

prioridade ao estabelecido no Art, 227 da Constituicdo Federal.

Art. 31 - A incluséo ou alteragdo de a¢des no orcamento 2011, ensejara alteragdo na
programacdo constante do Plano Piurianuai para o quadriénio 2010-2013 e na Lei de Diretrizes

Orcamentarias.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 32 - A Lei Orcamentaria de 2011 podera conter autorizagdo para contratacdo de
Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de
endividamento, de até 20% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o finai do semestre anterior

a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30,31 e 32).

Art. 33 - A contratacdo de operacbes de crédito dependerd de autorizacdo em lei

especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 34 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislacéo pertinente, e
enguanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da

limitacdo de empenho e movimentacao financeira (art. 31, § 1-, li da LRF).

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL
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Ari. 35-0 Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, podera em
2011, criar cargos e funcdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracao de
servidores, conceder vantagens, elaborar concurso publico, admitir pessoal aprovado ou em carater
temporario, na forma da lei, observados os limites e as regras da LRF (Art. 169, § is, Il da
Constituicado Federal).

81® - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos
na lei de orgamento para 2011.

§2® - Fica autorizado o acréscimo de 10% nas despesas com pessoal, através da

abertura de concurso publico e aumentos salariais.

Art. 36 - Ressalvada a hipotese do Inciso X do Artigo 37 da Constituicdo Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes, Executivo e Legislativo em 2011, ndo excedera
em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2011, acrescida de
até 5% além dos indicadores econémicos do governo, obedecidos os limites prudéncias de 51,30% e
5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (Art. 71 da LRF), exceto nos casos previstos no

§2° do artigo anterior.

Art. 37 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administracdo Municipal podera autorizar a
realizacdo de horas-extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95%

do limite estabelecido no art. 20, Ill da LRF, Art. 22, paragrafo Unico, V da LRF.

Art. 38 -0 Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):
i eliminacdo das despesas com horas-extras;
ti. eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;
1. exoneracgdo de servidores ocupantes de cargo em comissi

V. demisséo de servidores admitidos em carater temporario
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Art. 39 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de
maéo-de-obra, referente a substituicdo de servidores de que trata o Art. 18, § 12 da LRF, a contratagcao
de méo-de-obra, cujas atividades ou fun¢cBes guardem relacdo com atividades ou fung¢fes previstas
no Plano de Cargos da Administracdo Municipal, ou, ainda, atividades préprias da Administragéo
Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagcdo de materiais ou equipamentos

de propriedade do contratado ou de terceiros.

PARAGRAFO UNICO - Quando a contratacdo de mao-de-obra envolver também fornecimento de
materiais ou utilizacdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por nao
caracterizar substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de despesa

que ndo decorrem de Contratos de Terceirizagéo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AOS PRECATORIOS JUDICIARIOS

Art. 40 - As despesas com o0 pagamento de precatdrios judiciarios da administracéo
direta e indireta correrdo a conta de dotagdes consignadas no orgcamento com esta
finalidade,obedecendo ao que determina o art. 100 da Constituicdo Federal, alterado pela Emenda
Constitucional n®62 de 09 de .dezembro de 2009.

§ | e- Os precatdrios judiciarios apresentados até | o de junho de 2010 deverdo ser
remetidos a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico para inclusdo no
Orcamento, através de relagédo especificando:

l. ndmero de processo;
Il.  numero de precatdrio;
Hi. data de expedicédo do precatorio;
IV. data de recebimento da comunicacdo do Tribunal determinado a inclusdo do
precatério no orgcamento respectivo;
V. nome do beneficiario;

VI. valor do precatério a ser pago.
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CAPITULO VAl

DA DISPOSICAO SOBRE ALTERAGCAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 41-0 Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria, com vistas a estimular o crescimento econémico, a
geracdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios serem considerados no célculo do orgamento da receita, e ser objeto de
estudos do seu impacto orcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia, e nos

dois subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 42 -0 ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira, constante do Orgcamento da Receita, somente entrara em vigor apos adogao

de medidas de compensacéo (art. 14, 8 22 da LRF), conforme Art. 14, § 2oda LRF 101/2000.

CAPITULO IX
DO ORCAMENTO ASCAL

Art. 43 -0 orcamento fiscal abrangera os Poderes Executivo e Legislativo e as

entidades das Administrac@es Direta e Indireta, nos termos do Art. 62. Desta Lei.

Art. 44 - As despesas com pessoal e encargos poderdo ter acréscimo real em relagéo
aos créditos correspondentes, e 0os aumentos para o proximo exercicio ficardo condicionados a
existénda de recursos, EXIrESXA autorizagéo legislativa, e as disposi¢des emitidas no art. 169, da
Constituicdo Federai, no Art. 38, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias e no Art. 20 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo podendo exceder o limite de 60% (sessenta por cento), sendo

54% do executivo e 6% do legislativo, da Receita Corrente Liquida Municipal.

Art. 45 - Na elaboracédo da proposta orcamentéaria serédo atendidos preferencialmente

os projetos e atividades constantes do Anexo |, que é parte integrante desta Lei, podendo, na medida
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das necessidades, ser eiencados novos programas, desde que financiados com recursos proprios ou

de outras esferas de governo.

Art. 46 - A concessédo de auxilios e subvencdes dependera de autorizacdo legislativa,

através da Lei do Orcamento e de iei especifica.

Art, 47 -0 Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das receitas
resultantes de impostos e transferéncias constitucionais, na manutencdo e desenvolvimento do
ensino, nos termos do Art. 212, da Constituicdo Federal e 15% (quinze por cento) na area de salde,
nos termos da Emenda Constitucional 29/2000, e 7% nos termos da E.C 25/2000 no Poder

Legislativo.

CAPITULO X

DO ORCAMENTO DA FUNDAGCAO PARNAMIRIM DE CULTURA

Art. 48 - Constara na proposta orcamentaria do Municipio demonstrativo

discriminando a totalidade das receitas e das despesas da Fundacdo Parnamirim de Cultura.

Art. 49 -0 orcamento anual dos recursos proprios da Fundacdo sera aprovado por

Decreto do Poder Executivo, apds apreciagcdo do respectivo Conselho.

CAPITULO XI

DOS FUNDOS ESPECIAIS

Art. 50 - Seré elaborado um plano de aplicagdo para cada Fundo Municipal, sendo

que os mesmos serdo parte integrante do orcamento do municipio.

CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
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Art. 51 - Ficam nomeadas as unidades orcamentarias descritas no Anexo li.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de criacdo de outras unidades orcamentarias, autorizadas por lei
especifica, estas serdo incorporadas automaticamente a presente Lei, seguindo-se a codificacao

numérica do Anexo li.

CAPITULO Xl

DA TRANSPARENCIA, CONTROLE E FISCALIZACAO

Art. 52 - Sé&o instrumentos de transparéncia da gestédo fiscal, aos quais sera dada
ampla divulgacao, inclusive em meios eletronicos de acesso publico, no sitio da Prefeitura Municipal

no endereco eletrénico www.parnamirim.rn.gov.br: os planos, orcamentos e leis de diretrizes

orcamentarias; as prestacdes de contas e o respectivo parecer prévio; o Relatério Resumido da

Execucdo Orgcamentaria e o Relatério de Gestédo Fiscal; e as versfes simplificadas desses documentos.

PARAGRAFO UNICO - A transparéncia sera asseguradatambém mediante:
l. incentivo a participacdo popular e realizacdo de audiéncias publicas, durante os processos
de elaboracéo e discusséo dos planos, lei de diretrizes orgamentarias e orgcamentos;
1. liberacdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de
informacdes pormenorizadas sobre a execugdo orcamentaria e financeira, em meios

eletrénicos de acesso publico;

1. adocdo de sistema integrado de administracdo financeira e controle, que atenda a padrédo

minimo de qualidade estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e ao disposto no art. 53.

Art. 53 - Para os fins a que se refere o inciso Il do paragrafo Unico do art. 52, a

Prefeitura Municipal disponibilizara a qualquer pessoa fisica ou juridica o acesso a informagdes
referentes a:

i. quanto a despesa: todos os atos praticados pelas unidades gestoras no

decorrer da execucdo da despesa, no momento de sua realizagdo, com a
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disponibilizagdo minima dos dados referentes ao niumero do correspondente
processo, ao bem fornecido ou ao servico prestado, a pessoa fisica ou
juridica beneficiaria do pagamento e, quando for o caso, ao procedimento
licitatério realizado;

Il. quanto a receita: o lancamento e o recebimento de toda a receita das
unidades gestoras, inclusive referente a recursos extraordinarios.

CAPITULO XIV

DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 54 -0 Poder Executivo, poderd incluir na Lei Orgcamentaria Anual Subvencgdes
Sociais para pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico de que trata a Lei Federal n2 9.790/1999 e Decreto 3.100/1999.

§ IS - Compete também ao Poder Legislativo a incluséo de emendas parlamentares
que tratem de Subvenc¢des Sociais para as entidades descritas no Cm,t, observando-se a legislagéo

acima descrita.

§ 22 - Constituem no ambito municipal passiveis do recebimento da Subvencdo que
trata o Cﬂlldo presente artigo as descritas como de utilidade publica consoante Leis Municipais de

declaracédo de utilidade publica.
Art. 55 — 0 Poder Executivo podera destinar no maximo 0,5% {cinco milésimos

percentuais) da Receita Corrente Liquida, para Subvengdes Sociais, dando pleno conhecimento das

entidades beneficiadas consoante art. 52 da presente Lei.

CAPITULO XV

DAS VEDACOES CONSTITUCIONAIS SOBRE EMENDAS AO PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

Art. 56 - Quando da alocacado de despesas no Orgamento, sdo vedadas:
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s) A fixacdo de despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

b) inclusdo de despesas a titulo de investimento - regime de execucgdo especial,
ressalvados os casos de calamidade publica e comocéo interna;

c) Classificagcdo, como atividade, de dotacdo para o desenvolvimento de acbes
limitadas no tempo;

d) inclusdo, na lei orgcamentaria anual ou em seus créditos adicionais, de
dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a

entidades privadas sem fins lucrativos e de atividade continuada.

Art, 57 - Serdao admitidas emendas ao projeto de lei orgamentaria anual ou aos
projetos de créditos adicionais que o modifiquem, desde que:
l. sejam compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei;
M indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacéo de despesas e excluidas as que incidam sobre;
a) dotacdes para pessoal e encargos sociais;
b) servico da divida;
C) precatérios;
d) Programa de Integragdo Social e Contribuicdo do Fundo de Formacdo do
Patriménio do Servidor Publico- PIS/PASEP;
e) despesas relativas a concessao de beneficios a servidores; e
E que estejam relacionadas:
a) com acorrecéo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 58-0 Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria a Camara Municipal
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no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para sancao até o

encerramento do periodo legislativo anual.

Art. 59 - Ser@o consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual

atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 60 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos uGftimos quatro meses do

exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Alt. 6 1 -0 Executivo Municipal fica autorizado a firmar convénios, ajuste ou
congénere com o Governo Federai, Estadual ou outros municipios, através de seus 6rgdos da
administracdo direta ou indireta, para realizacdo de obras ou servicos de competéncia ou ndo do

Municipio, inclusive no tocante ao custeio das despesas decorrentes.

PARAGRAFO UNICO - As despesas decorrentes deste artigo, obrigatoriamente deverdo constar da Lei

Orcamentaria Anual.

Alt. 6 2-0 Executivo Municipal fica autorizado a reajustar os contratos de prestacao

de servigos de obras até o limite maximo de variagdo do indice Nacional da Construgéo Civil —INCC.

Art. 63 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Lei n2 1.435,

de 13 de julho de 2009.
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ANEXO | - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
19 EIXO: DESENVOLVIMENTO HUMANO. QUALIDADE DE VIDA E CIDADANIA

02.050 - Secretaria Municipal de Saude

» Manutencédo e Funcionamento da Secretaria Municipal de Saude;

m  Preservacgdo e Conservagdo do Patriménio Publico;

m  Atencdo Basica (Construgédo de UBS);

m  Gestdo do SUS (Qualificacdo profissional);

m  Programa de Qualificacdo do Controle Social;

m  Assisténcia Ambulatoriai Profilatica, Diagndstica (MAC), Terapéutica e CCPAR/UNP;
UPA; CAPSi; CAPSad; CCPAR MUNICIPAL;

*  Regulacao, Controle, Avaliacdo, Auditoria e Monitoramento (Gestdo do SUS);

* implementar Agdes e Servicos de Saude (Gestédo do SUS);

*  Apoio a rede Hospitalar e de Diagndstico (MAC);

*  Média e Alta Complexidade (Contratacdo de Servicos de Saude);

m  Assisténcia Hospitalar e Ambulatoriai;

*  Farmacia Basica e Popular;

m  Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia e Emergéncia;

m  Prevencédo e Controle de Doencas - Vigilancia Ambiental/ Epidemiolégica/ Sanitaria;

*  VIGISUSII (Atencédo Basica);

m  Saneamento Basico;

m  Saude Bucal (Aquisicao de Equipamento Odontolégico/ Atividades Educativas);

*  Saude da mulher e DST/AIDS (Aquisicdo de Equipamento/ Atendimento Especializado/
Capacitacao Profissional Continua);

m  Programa PSF (NASF; PSE; PROESF2);

m  Bolsa familia;

m  Parnamirim sem Fome (aquisigéope leite e Oleo de soja para criangas desnutridas/

acompanhamento);
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O centrai Municipal de Medicamentos;

Reabilitacdo neuroldgica (construir e equipar a sede/ atendimento especializado);
Servico social;

Nucleo de prevencédo da violéncia, promocao da saude e cultura da paz;

CASE - Centro Avancado de Saude Escolar;

Politica de saude publica (construir e equipar unidades multisetoriais de saude);

CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial (implantacdo e implementacdo dos centros/
atendimento especializado);

PROGESUS.

02.051 - Fundo Municipal de Saude

»

Manutencéo e Funcionamento do Fundo Municipal de Saude;

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

Atencao Basica (Construcdo de UBS);

Gestéo do SUS (Qualificagdo profissional);

Programa de Qualificacdo do Controle Social (Gestdo do SUS);

Assisténcia Ambulatdria! Profilatica, Diagnéstica (MAC), Terapéutica e CCPAR/UNP;
UPA; CAPSI; CAPSad; CCPAR MUNICIPAL;

Assisténcia Ambulatorial e Diagnéstica (MAC);

Regulacdo, Controle, Avaliacdo, Auditoria e Monitoramento (Gestdo do SUS);
Implementar Agdes e Servigos de Saude (Gestédo do SUS);

Apoio a rede Hospitalar e de Diagndstico (MAC);

Média e Alta Complexidade (Contratacao de Servigos de Saude);

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

Farmacia Basica e Popular;

Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia;

Prevencao e Controle de Doencgas (Vigilancia Ambiental/ Epidemiolégica/ Sanitaria);
VIGISUS li;

Saneamento Bas
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Pamamirim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

m  Salde Bucai (Aquisicdo de Equipamento Odontoidgico/ Atividades Educativas);

m  Saude da mulher e DST/AIDS (Aquisicdo de Equipamento/ Atendimento Especializado/
Capacitacao Profissional Continua);

m  Programa PSF (NASF; PSE; PROESF2);

m  Bolsa familia;

m  Nucleo de prevencédo da violéncia, promocao da salde e cultura da paz;

» PROGESUS.

02.060 - Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

m  Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Educacédo e Cultura;

1 Conservacgdo do Patrimonio Publico;

m  Aquisicao de Veiculos Oficiais;

*  Bolsa Estudantil;

m  Manutencado do Sistema Municipal de Ensino- CME - PME;

m  Ampliacdo de Matricula: Educacao Infantil e Ensino Fundamental;

m  Recursos para Contrapartida de Convénios com outros Orgéos;

*  Assessoramento de Entidades de Ensino Superior;

*  Assessoramento e Implementacdo do Sistema on-line para disponibilizar dados
escolares referentes a: matricula, prestagfes de contas e rendimento escolar e acOes
desenvolvidas;

*  Manutenc¢do do Ensino Fundamental (FUNDEB 40%);

* Manutengdo do Ensino Fundamental (FUNDEB 60%);

m  Manutencdo e Conservacgao de Prédios Escolares;

m  Manutencdo de Quadras Poliesportivas Cobertas;

m  Programa Ensino Fundamental de Qualidade;

m  Programa de Educacédo de Jovens e Adultos;

*  Programa Parnamirim Alfabetizado;

m  Programa Educacéo Inclusiva; /

* Programa Sou Estudante de Parnamirim;
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Parnamirim

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

m  Programa Merenda Escolar de Qualidade;

m  Programa formagdo continuada para professores e educadores;
m  Programa Bibliotecas Escolares;

m  Programa Educac¢do Ambiental;

® Programa Incluséo Digital;

m  Programa Esporte na Escola;

. Programa Planetario de Parnamirim;

« Programa Mais Educacgdo - Escola em Tempo Integral;
m  Programa Eufiz... e deu certo;

m  Programa Apoio a Aprendizagem e ao Ensino;

« Espacos educativos e culturais;

m  Programa Atendimento a Educacéo Infantil;

m  Programa Aprendendo Linguas;

m  Programa Educacéo e Arte;

* Programa Centro Cultural Muiti-uso.

02.061 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
*  Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Esporte e Lazer;
m  Conservacédo do Patriménio Publico;
*  Projeto de Apoio a Pratica Esportiva;
*  Projeto de Mobilizacéo e Lazer;
m  Projeto Integrando através do Esporte;
m  Reforma e Manutencéo de Ginasios;
m  Construcdo de Quadras de Areia;
m  Construgdo de Ginasio Poliesportivo;
*  Programa Esporte e Lazer (Construcdo de Estadio de Futebol/ Promocgédo de

Campeonatos e Torneios Diversos/Atividade Fisica para a 3" Idade).
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Parnamirim

E pos

sivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim

02.071

«

Av. Tenenfe Mede

GABINETE CIVIL
- Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social;
Conservagédo do Patrimoénio Publico;
Programa de Administracdo de Recursos Humanos e Materiais;
Sistema de Garantia de Despesa com Energia Elétrica, Agua e Telecomunicacdes;
Centrai de Sistema de Informatizacéo e Interligacéo O’}"I'E;
Criacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude -COMJUVE;
Formacdo e Capacitagio dos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da
Juventude;
Divulgacdo do Conselho Municipal e da Politica Municipal de Juventude;
Realizacdo do Congresso Municipal dos Direitos da Juventude;
Realizacdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Juventude;
Criagdo do Sistema de Monitoramento da Politica Municipal de Juventude;
Criacdo do Sistema de Cadastramento e acompanhamento aos grupos, movimentos e
organizacgdes de juventude;
Formacdo e Capacitacao continuada dos grupos, movimentos e organizacdes da
juventude sobre controle social.
Criacdo do Fundo Municipal dos Direitos da Juventude - FUMJUVE;
Estruturacdo e manutencdo de 05 (cinco) Unidades de Referéncia da Juventude —URJ;
Estruturacdo e Manutencdo da Coordenadoria Municipal da Juventude - CMJ;
Estruturacdo e Manutencado do Centro de Referéncia Integrado da juventude - CRJ;
Projeto de Assessoramento aos Grupos € Organizages do Movimento Estudantil
Secundarista e Universitario;
Programa de Acompanhamento Séciofamiiiar aos jovens presidiarios;
Estruturacdo e Manutencdo do Comité Gestor da Politica Municipal de Juventude -
CGJ;
Estruturagcdo e Manutencdo do Comité de Enfrentamento e Acompanhamento ao
Usuéario de Drogas;

Programa de Apoio as familias dos jovens usuarios de substancias psicoativas;
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Parnammm

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

*  Programa de Assessoramento aos Grupos e Organiza¢des Juvenis;

Programa de Fortalecimento da tnciusdo Social dos Jovens com deficiéncia;
m  Programa Arte Jovem - Fortalecimento da Cultura em prol da cidadania da juventude;

*  Programa de Fortalecimento da Pratica Esportiva da Juventude.

02.072 - Fundos Municipais de Conselhos e Entidades Comunitéarias
*  Conselho Municipal de Pessoas Portadoras de Deficiéncia - COMDEFI;
m  Conselho Municipal do Idoso - COMID;

*  Conselho Municipal da Mulher —CMM;

*

Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente - CTCA;

m  Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA;

Conselho Municipal da Assisténcia Social - CMAS;

m  Conselho Municipal do Trabalho —COMUT;

Fundo Municipal do Deficiente - FUMDEFI;

m  Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM;

Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI.

02.073 - Fundo da Infancia e do Adolescente - FIA
m  Manutencdo e Funcionamento do FIA;
*  Programa de Capacitacdo de Conselheiros;

m  Sensibilizacdo e Divulgacédo do ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

*

Atendimento a Crianga e Adolescente Vitima Exploragdo Sexual e Drogas;
prevengao aViolagAo dos Direitos Fundamentais Infanto- Juvenil;

*  Programas de Incluséo Social a Criancas e Adolescentes;

m  Apoio a Atividade Profissional para Adolescentes;
m  Campanhas Educativas de Enfrentamento Abono Familiar;
m  Programas de Apoio Medidas Socio-Educativas em Meio-Aberto;
m  Oficinas Artisticas, Esportivas, Culturais e Ludicas;
m  Programa Apoio Sécio-familiar;
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Pamamirim
E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

m  Parcerias técnica, operacional e financeira com organizagcbes ndo governamentais

execucao programas e projetos especiais.

02.074 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

*  Manutencdo e Funcionamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social —FMAS;

m  Programa de Atendimento a Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais - PPD;

*  Programa Erradicacao do Trabalho Infantil - PETI - Servigco Socio-Educativo;

m  Programa de Atendimento a Pessoas e Familias com Direitos Violados;

m  AcOes Socio-Educativa a Familia —ASEF;

m  Programa Pro-Jovem Adolescente;

m  Programa Soécio-educativo e Assistencial com Criangas, Jovens e Adolescentes de 06 a
24 anos de idade;

*  Programa de Desenvolvimento de Projetos, Programas e A¢Bes de Combate a Pobreza,
Miséria e Exclusdo Social;

m  Programa de Atendimento a Pessoas/familias em situacdo de risco pessoal e social;

m  Apoio Técnico Operacional a Entidades Comunitarias;

m  Programa de Atendimento Familiar - CRAS/PAIF;

m  Programa de Atendimento a Criancas e ldosos em Instituicfes de Longa Permanéncia -
IP;

m  Apoio Administrativo/Operacional a Grupos Minoritarios;

m  Cadastro Unico/ Bolsa Familia - IGD - indice de Gestdo Descentralizada

* Centro de Referéncia Especial da Assisténcia Social - CREAS - Jovens com Medidas de
Protecéo Social,

m  Programa de Atendimento a Pessoa ldosa - AP! - Modalidade Conviver;

m  Programa Boisa Familia Municipal - PBFM;

m  Programa de Geracao Trabalho e Renda;

m  Programa Plantdo Social;

m  Programa Cidadania nos Bain

Programa Albergue Noturno;
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Parnamirim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

02.240

Programa Emissédo de Documentos;

Programa Meninos, Meninas de Rua;

Programa Hospedeiros de Pracas, Canteiros e Jardins;

Programa Casa de Passagem;

Programa Abrigo de Curta e Média Permanéncia;

Central da Cidadania - Casa dos Conselhos de Direito;

Centro Dia - Pessoas/Popuiacéo Itinerante;

Programa Distribuicdo Cesta Bésica;

Centro de Artesanato Municipal;

Atendimento Pessoa ldosa - APl - Modalidade Asilar;

Acéo para o ldoso - Sistema Integralizado;

Plano de Acédo de Assisténcia Social - PAAS;

Beneficios eventuais;

Assisténcia juridica ao cidadao;

Orgéos colegiados/controle social;

Fomento a economia solidaria;

Programa de Geracédo de Emprego e Renda - PROGER;

Execucdo Programas e Projetos Especiais/ Cooperagdo Técnica Financeira com
Organizacdes/ Entidades n&do Governamentais da rede socio-assistencial de
Parnamirim;

Programa SENTINELA - Combate a Prostituicdo Sexual Infanto Juvenil.

- Fundacdo Parnamirim de Cultura

Manutencdo e Funcionamento da Fundacgéo - Centro de Convivéncia Cultural;
Preservacédo e Conservagao do Patrimdnio Publico;

Programa Parnamirim Criativa (Eventos Culturais Diversos);

Programa Meninartecidade (Eventos Culturais Diversos);

Programa Memoéria da Cidade (langcamento de livros/ Preservagdo do Patrimdénio

Historico);
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Parnamirim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

m  Convénios (Contrapartida da Construcao do Teatro Municipal);
m  Programa Cultura Cidada (oficinas e ac¢bes culturais diversas);

*  Musica para todos (Formagdo Musical/ Projeto 6 e meia/ Concerto para todos);

2 EIXO: DESENVOLVIMENTO URBANO. ECONOMIA SUSTENTAVEL E QUALIDADE AM BIENTAL

02.080 - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Servigcos Urbanos;
Preservacgéo e Conservacdo do Patrimdnio Publico;

Serv. de Energ. Elétrica, Agua e Telecomunicacio;
Ampliacdo e Manutengdo da Rede de lluminagédo Publica;
Programa iluminacéo Festiva;

Efic, Energet. da ilumin. Vias e prédios Publicos;
Reforma e Ampliagdo dos Cemitérios Publicos;

Reparo e Manutencdo de Bocas de Lobo;

Nossa Feira;

Reforma e Ampliacdo do Mercado Municipal-
Implantacdo de Viveiros e Mudas;

Reforma, Construcdo e Manutencao de Pragas e Jardins;
Arborizacdo da Cidade;

Manut. de Lagoas de Capt. Infiltracéo;

Urbanizacdo de Canteiros, Parques e Ruas;

Perfuracdo e Aparelhamento de Pocos;

Regularizacdo de Vias Publicas;

Man. e Implementacdo de Serv. nas Coord. Regionais;
Capacitacdo de Pessoal e Planejamento;

Limpeza de Fossas e Sumidouros;

Reestruturacdo do Centro Comerciai; |
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Parnamirim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

m  Restauracédo, construgéo e paisagismo de pracas e logradouros publicos;
m Limpeza, seguranca e urbanizagdo dos cemitérios publicos;

m  Manutencdo do Sistema de Drenagem;

02.081 - Secretaria Municipal de Limpeza Urbana
m  Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Limpeza Urbana;
m  Preservacao e Conservagédo do Patriménio Publico;
m  Servico de Limpeza Urbana e Coleta de Lixo;
*« Projeto Cidade Limpa;
m  Projeto Coleta Seletiva;
m  Programa Limpeza Urbana (Criacdo de Estac@o de Transbordo/ Coleta de Lixo, Podas e

Entulhos).

02.091 - Secretaria Municipal de Transito e Transporte
m  Manutencdo e Funcionamento da Sec. Mun. de transito e Transporte;
m  Conservacédo e Preservacdo do Patriménio Publico;
m  Implantacdo do Sistema de Sinalizagdo de Transito;
m  Municipalizagdo do Transito do Municipio;
m  Projetos de Engenharia de Transito e Transportes;
m  implantacdo/Manutencdo de Abrigos de Passageiros;
» Campanhas Educativas de Transito;
m  Implantagdo de Ciclovias, Rotatdrias, Canteiros e Baias;
m  Reaparelhamento da Secretaria;

m  Implantacdo/Manutencédo do Sistema de Sinalizagéo Vertical, Horizontal e Semaférica;

m  Treinamento e Capacitagdo Técnico-Profissional;

m  Operacionaiizacdo do Sistema de Transporte de Passageiros;
m  Aquisicdo de Equipamentos Operacionais;

m  Recuperacdo e Manutengao do Sistema Viario;

m  Aquisicdo do Sistema de Implantacao de InfracBes de Transporte e Transito;
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Parnamirim

E possivel fazer mAis.
Prefeitura Municipal de Parnamirim

»

02.092

02.100

«

GABINETE CIVIL

Formacéo de condutores;
Implementacgao e funcionamento da industria de placas;

Programa de Fiscalizagdo de Transito e Transporte.

- Secretaria Mun. de Planejamento e Desenvolvimento Econémico
Manutencdo e Funcionamento da Secretaria Mun. de Planejamento
Desenvolvimento Econémico;
Conservacgao e Preservagdo do Patrimdnio Publico;
Consorcios para o Desenvolvimento da Regido Metropolitana;
Programa Parnamirim Atracdo e Selecdo de Investimentos;
Programa Fortalecimento de Atividades Econdmicas;
Ampliando e desenvolvendo oportunidades;
Geracgdo de mapas e informagdes geograficas e estatisticas com capacitacdo técnica;

Planejamento estratégico de acgdes integrando Secretarias e Orgdos Municipais;

e

Estimular a gestdo compartilhada para o desenvolvimento sustentavel da regido

metropolitana de Natal —RMN;

Incentivar o desenvolvimento do empreendedorismo local;

Plano especial de desenvolvimento do municipio para a copa do mundo/2014;
Implantar o Orcamento Participativo;

Realizacdo de Conferéncia das Cidades.

- Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo;

Preservacédo e Conservagao do Patriménio Publico;

Controle, Monitoramento e Desocupacéo das Areas de Preservacdo Ambiental;
Projeto Agua Corrente;

Parnamirim Verde;

Coleta Seletiva;

Nucleo de Educagcdo Ambiental;
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Parnamirim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

m  Projeto Salas Verdes;

m  Projeto Parque Municipal;

m  Monitoramento Geoquimico Ambiental dos Recursos Hidricos Superficiais do
Municipio;

m  Elaboracado de Diagnéstico Ambiental do Municipio de Parnamirim;

1 Projeto Parnamirim de Paisagismo;

m  Estruturacdo do Sistema Municipal de Meio Ambiente - SISMUMA,;

m  Projeto Linha Verde;

m  Projeto Orla;

m  Projeto Cidade Limpa e Saudavel;

*  Semana Municipal do Meio Ambiente;

1 Projeto Operacgdo Verdo - Limpa Parnamirim;

m  Projeto de Mobilidade Urbana;

m  Endereco Cidadéo;

m  Parnamirim Urbanizada;

*  Conheca Nossa Cidade;

m  Estruturacdo do Sistema Municipal de Urbanismo - StSMUR;

* Conheca seu Bairro;

m  Parnamirim Centro;

*  Projeto Plano Diretor;

*  Projeto Parnamirim Legal,;

*  Programa de Capacitacdo Profissional e Educacdo Continuada;

m  Educacdo e Desenvolvimento Urbano;

®m  Anuario Parnamirim;

m  Educacdo Ambiental;

m  Sistema de informacé&o geografica;

m  Conservagdo dos recursos naturais e recuperacéo de areas degradadas do municipio;

m  Preserve (ldentificar, cadastrar, regularizar, demarcar e sinalizar as areas publicas

municipais);
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Parnamirim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

*  Aperfeicoamento do SISMUMA,;
m  Reestruturacdo do distrito do litoral;
m  Estruturacdo da SEMUR;

*  Modernizacdo da SEMUR.

02.230 - Secretaria Municipal de Obras Publicas
m  Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Obras Publica;
m  Preservacgédo e Conservacao do Patriménio Publico;
*  Programa Viver Melhor;
*  Programa Parnamirim Verde;
m  Programa de Construgédo de Prédios Publicos;
m  Programa Esporte e Lazer;
m  Obras de Saneamento;
m  Projeto Usina de Reciclagem de Residuos;
m  Projeto Obra D’arte do Talvegue do Riacho Vermelho;
m  Projeto de Construgcdo de uma ponte sobre o Rio Pitimbu;
m  Construcéo de lagoas de captacéo;
m  Obras de drenagens;
*  Obras de transposicéo de batias;
*  Elaboracdo de estudos e projetos para melhoria da infraestrutura de Parnamirim
m  Construcdo de edificagbes voltadas ao atendimento da cultura, do lazer e do

entretenimento;

m  Construcao, reforma e manutencéo de prédios publicos;

m  Pavimentacdo de ruas;

m  Servicos de manutencdo viaria de ruas pavimentadas do municipio;
m Implantacédo de Areas Verdes e de Lazer; A

m  Construcéo de duas pontes sobre o Rio Cajupiranguinha. i
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Pam am Irim
E possivel fazer nmais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

02.250 - Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiéaria
m  Manutencdo e Funcionamento da SEHAB;
m  Preservacgdo e Conservagédo do Patrimonio Publico;
m  Capacitacdo, Treinamento e aperfeicoamento de servidores;

m  Regularizagdo Fundiaria (Programa Parnamirim Legal).

02.251 - Fundo Municipal de Habitacédo de Interesse Social - FMHIS
m  Manutencgdo e Funcionamento do FMISH;
*  Politica Municipal de Habitacao de Interesse Social;
m  Plano Municipal de Habitac&@o de Interesse Social - PMHIS;
m  Producéo de Habitac&o de interesse Social;
m  Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV;
m  Programa de Arrendamento Residencial - PAR;
m  Programa de Subsidio a Habitagdo - PSH,;
m  Programa de Carta de Crédito Operagdes Coletivas - CCOC;
m  Programa Pr6-Moradia;
m  Convénios com o Governo do Estado do RN;
m  Recuperacdo e Melhorias Habitacionais;
m  Programa Cheque Reforma;
m  Programa Banheiro Legal,;
m  Programa Alvara Social;
Conselho Municipal de Habitagdo —CMHIS;

Programa de Capacitacdo de Conselheiros.

02.260 - Secretaria Municipal de Turismo
m  Manutencdo e Funcionamento da Secretaria Municipal de Turismo;
m  Preservacao e Conservagdo do Patrimdénio Publico;
m  Programa Parnamirim como Destino Turistico;

m  Programa Eventos e Festividades;
/- -
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Parnamirim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipa! de Parnamirim
GABINETE CIVIL

m  Programa Turismo Cultural;

m  Criacdo do inventario turistico;

m  Projeto orla;

m  Criacdo do centro de artesanato;
m  Padronizacado da feirinha de Pium;
m  Projeto Arte Sim Parnamirim;

m  Projeto Sou Sim Parnamirim;

m  Criacdo de boxes de informacoes;
m  Turismo pedagdgico;

m  Plano Municipal de Turismo;

m  Capacitagdo técnicoprofissional;

m  Programa Construcfes e Edificacoes;

" Programa Educacao para o Turismo SustentavelL

02.270 - Secretaria Especial de Saneamento Bésico
m  Manutencdo e Funcionamento da Secretaria Municipal de Saneamento Basico;
m  Preservacgdo e Conservagdo do Patriménio Publico;
m  Programa Saneamento para Todos;
¢ Piano Diretor de Esgotamento Sanitario;
« Instituir politica municipal de saneamento ambiental;
* Criacdo do Fundo Municipal de Saneamento Baésico;
¢ implantagdo de Agéncia Reguladora de Saneamento Basico;
* Plano Municipal de Saneamento Ambiental;
* Criagdo do Conselho Municipal de Saneamento Ambientai;
Programa Aguas Residuais (Reuso de efluentes);
Programa Cidade Saneada (Ac¢0es sociais sobre educagdo sanitaria e ambientai);

Programa Despolui¢cédo de Batias Hidrograficas.

\J
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P a m a m irim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

3g EIXO: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA E ATENDIMENTO AO
CIDADAO

01.010 - Camara Municipal
m  Manutencdo e Funcionamento da Camara Municipal;
*  Preservagdo e Conservacédo do Patriménio Publico;
« Ampliar, Conservar e Reequipar as Instalagdes do Poder Legislativo;
Contratagcao de Servigos Técnicos Especializados de informéatica, Juridico e Contabil;
*  Construcdo, Reforma e Ampliagcado do Prédio - Sede do Poder Legislativo;
*  Aquisicdo de Prédios para osTelecentros;
m  Aquisicdo de Prédio para Construcdo de Area de Lazer para os Funcionarios;
*  Aquisicdo de Veiculo;

m  Apoio Legislativo.

02.020 - Gabinete Guvil
m  Manutencgdo e Funcionamento do Gabinete Civil;
m  Preservacdo e Conservagao do Patriménio Publico;
m  Ampliacdo e Reforma do Centro Administrativo Municipal;
m  Comunicagdo Social-Inform. Institucional;
m AcOes de Apoio a Infra-estrut. de Segurancga Publica;
m  Criagcdo da guarda municipal;

m  Fortalecimento dos conselhos.

02.021 - Gabinete do Vice-Prefeito

m  Manutencado e Funcionamento do Gabinete do Vice-Prefeito;

*  Preservacgdo e Conservacdo do Patriménio Publico.

02.031 - Secretaria Municipal de Financas

m  Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Finangas;
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Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

1 Preservacgdo e Conservacdo do Patriménio Publico;

m  Implantacdo/ Aperfeicoamento de Sistemas de Controle Orgamentéario e Financeiro;

m Reforma e ampliacdo das instalagdes fisicas da Secretaria, com melhorias nos
equipamentos de informatica,;

1 Curso de capacitagdo e aperfeicoamento para os servidores;

1 Reorganizagdo e modernizacdo do arquivo da Secretaria;

m  Aquisicdo de novos equipamentos e contratacdo do sistema de informética;

* Modernizacao da gestéo financeira;

1 Atualizacdo do site da prefeitura;

m  Aprimoramento da gestdao municipal.

02.032 - Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos
m  Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Administracdo e dos Recursos
Humanos;
« Preservacdo e Conservacdo do Patrimdénio Publico;
1 Renovacdo da Frota Municipal;
m  Expansdo da Rede de Informéatica - CT;
* Reequipar, Modernizar Instalagdes da Secretaria;
m  Elaborar e Implantar o Piano de Cargos e Salarios;
m  Implementar o Sistema de Controle Patrimonial;
m  Organizar e Implantar o Arquivo Municipal;
* Modernizar a Secretaria Municipal de Administragao;
m  Elaborar e Implantar o Plano de Qualificagao Profissional;
* Capacitacdo e Treinamento dos Servidores;
m  Estruturacdo do Regime Proprio de Previdéncia;
m  Manutencdo do Setor Previdenciario (INSS) e PASEP;
* Qualidade de Vida no Trabalho;
* Implantar Centro de Cultura, Treinamento e Lazer do Servidor;

m  Aquisicdo de veiculos;
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Av.

P a rn a m irim

E possivel fazer mais.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

1 Proversolucdes de tecnologia através de sistemas de informatica;
m  Informatizagdo do arquivo geral da prefeitura;

m Ampliacdo do sistema de controle patrimonial;

1 Site da prefeitura municipal;

m  Vigilancia veicular;

m  Terceirizacao de servigos de telecomunicacao;

* Implantacéo de vigilancia diurna e noturna do patriménio publico;
m  Aquisicado e licenciamento de softwares;

m  Implantacédo de ginastica laborai para os servidores.

02.040 - Secretaria Municipal de Tributacdo

* Manutengdo e Funcionamento da Secretaria de Tributacéo;

m  Preservacgao e Conservacao do Patriménio Publico;

m  Reequipar/Modernizar a Secretaria de Tributacdo com Recursos Préprios e de
financiamento;
e Construcédo do Posto de Arrecadacdo de Nova Parnamirim;
e Ampliacdo e Reforma da Secretaria;

* Recadastramento Imobiliario;
* Geoprocessamento;

m  Programa de Qualificacdo e Requaiificagcdo do Servidor;

m  Programa de reaparelhamento e modernizacéo da fiscalizacéo;

m  Programa de incremento da arrecadacao;

* Recadastramento mobiliario e imobiliario.

02.180 - Procuradoria Geral do Municipio
m  Manutencdo e Funcionamento da Procuradoria Geral;
m  Preservacao e Conservagado do Patriménio Publico;
Reequipar e Modernizar as Instalagdes; t

Competéncia Juridica;
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P a rn a m irim

E possivel fazer ma is.

Prefeitura Municipal de Parnamirim
GABINETE CIVIL

m  Inscricdo de Precatdrios;
m  Aquisicao de livros juridicos e afins;

m Capacitacdo tecnicoprofissional.

02.190 - Controladoria Geral do Municipio
* Manutencdo e Funcionamento da Controladoria Geral do Municipio;
m  Preservacgado e Conservacdo do Patrimdénio Publico;
m  Reequipar e Modernizar as Instalagdes;

m  Manutencgdo/Melhoria do Sistema Integrado de Controle Interno do Poder Executivo;

m  Cursos, Treinamentos e Capacitacdo do Servidor Publ
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ANEXO ii - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

1 - PODER LEGISLATIVO

01.010 - Camara Municipal

2 - PODER EXECUTIVO
02.020 - Gabinete Civil
02.021 - Gabinete do Vice-Prefeito
02.031 - Secretaria Municipal de Financas
02.032 - Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos
02.040 - Secretaria Municipal de Tributacao
02.050 - Secretaria Municipal de Saude
02.051 - Fundo Municipal de Saude
02.060 - Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura
02.061 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
02.071 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
02.072 - Fundos Municipais de Conselhos e Entidades Comunitarias
02.073 - Fundo da Infancia e da Adolescéncia - FIA
02.074 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
02.080 - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
02.081 - Secretaria Municipal de Limpeza Urbana
02.091 - Secretaria Municipal de Transito e Transporte
02.092 - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico
02.100 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano
02.180 - Procuradoria Geral do Municipio
02.190 - Controladoria Gerai do Municipio
02.230 - Secretaria Municipal de Obras Publicas
02,240 - Fundagao Parnamirim de Cultura
02.250 - Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria
02.251 - Fundo Municipal de Habitagcao de Interesse Social - FMHIS
02.260 - Secretaria Municipal de Turismo

02.270 - Secretaria Especial de Saneamento Basico



AVF - Denortrativo | (LRF, aft. 4°, § 19)

ESPECIACACAO

Reodita Total

Reoditas Primérias (1)
Despesa Total

Despesas Primarias (1)
Resuitado Prinério (1 - 1)
Resuitado Norrinal

Divida Plblica Consdliceda
Divida Consdlidada Licuida
FONE ASBRELFOBEY

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO III-METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

EXERCICIO 2011

Valor
Corrente
ibt
282.039.609
254.668.300
271608244
272.296.122
(17.637.82)
344.649
15.328%7

4.014.924

2011
Valor
Constante

269456013
243,296,360
259,490,058
260.147.246
(16.850.836)
09272
14644652
38B7R

%PB
(b/PIB)
x100

0,00816%
0,00736%
0,00785%
0,00787™%%6
-0,00051%
0,00001%
0,00044%

0,00012%

Valor
Corrente

©

2012
Valor
Constante

281441116
254117911
270124373
270810792
(16.692.881)
334106
15,206,030
4006404

%PB
(c/PIB)
x 100

0,00853%
0,00770%
0,00813%
0,00821%
-0,00061%
0,00001%
0,00046%

0,00012%

Valor
Corrente

©
3BH1L201

281.237.516
281955125

(16.290.329)
35226
15.991.068
4188452

%PB
(c/ PB)

0,00891%
0,00804%
0,00851%
0,00853%
-0,00049%
0,00001%
0,00048%
0,00013%



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Ill - METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

EXERCIiCIO 2011

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §|\3|; inciso 0 Vs R$ 1,00
ESPECIFICAGAO prvias %pp Realizadasem o pg varacao

2009 2009 Valor %

@ ) (c)=(ba) (c/a)x100
Receita Total 305.264.438 0,00971% 190.093.575 0,00605% (115.170.863) -0,00399%
Receitas Primarias (I) 268.962.694 0,00856% 188.663.803  0,00600%  (80.298.891) -0,00278%
Despesa Total 304.264.438 0,00968% 204.564.294 0,00651%  (99.700.144) -0,00345%
Despesas Primarias {ll) 303.081.438 0,00964% 204.132.009 0,00649%  (98.949.429) -0,00342%
Resultado Primario (S-1I) (32.289.271) -0,00103% (15.468.206) -0,00049% 16.821.065 0,00058%
Resultado Nominal - (2.368,566) -0,00008% (2.368.566) -0,00008%
Divida Publica Consolidada - 12.650.852 0,00040% 12.650.852 0,00044%
Divida Consolidada Liquida - 3.313.568 0,00011% 3.313.568 0,00011%

FONTE: PIB BRASIL (BACEN) e ControlPar



AVF- Deorstrativo lll (LS, art4°, 82,

ESPEQIACACAD

Receita Total

Receitas Prinérias ()
Despesa Total

Despesas Prinérias ()
Resuitado Prinério ( - )
Resittado Norrinal

Divick Publica Consoliceca
Divich Consolidada Licpich

ESPEOIACACEO

Receita Total

Receitas Primérias ()
Despesa Total

Despesas Prinérias (1)
Resultado Primério (L- )
Resultado Norirel

Divich Piblica Consoliceca
Divich Consoiidada Liqich
FONIE ABBYdL e

PREFEITURA MUNIGPAL DE PARNAMRIM
LH DE DIRETRIZES ORCAVENTARIAS
ANEXO Ill - METAS FISCAIS  _ ;
IMETAS ASCAIS ATUAIS GCOVPARADAS GOMAS HXADAS NOS TRES EXEROAICS ANTERICRES
EXERCICIO 2011

r$1,00
VALCRES APREQOS CORRENTES
2008 2000 % 2010 % 21 % 2012 % 2013
186717355 100856 2% 20746600 % 20200609 12 30760572 2% 3BHBL21
1250848 1866381 P 2571587 2% 54658300 13 277827112 2% 303.33%6.064
21S8AMB 204564204 B 249746609 220 271608244  Pho 2636977 18%6 321.1169%
214019119 24132000 HBo 2503640 2% 222612 P 2607740 180 3196362
(R22027) (154682060 5% (460670 P (1763782 -B% (18250327 2% (18600.298)
20647164 (2368560) -10% X607 -115% e - 3528 D 402.172
2018587 1265082 3P0 140127283  11% 153285%7 0 P 167810 19% 18258601
5632134 3313568 4% 3602 1% 401494 P 43022 1% 4735
VALCRES APREQOS GONSTANTES

2008 2009 % 2010 % 11 % 012 % 2013
204380816 199484198 D06 20746600 2 2B% 200456013 Ao BLUMLNG 16 204220542
1VP7L2 19798876 1% 25715827 1% 243206360 0 2417911 13PN 2665.664.7%
26307107 2146697710 Do 249746680 186 2040058 Lo 2101243713 b 281237516
235141000 214216130 P 2503/40  IP6 2600147246 &6 21081072 Bo 28196515
(BA38X) (1623R33%) N (460672 5% (168008%) -39 (16602831 3% (16290.329)
2016796 (248573 -109% P07 -114% 0212 8% 334106 B% 3H226
20052 13284 -4 14012723 @0 146462 P 152600 P 15991068
6219684 3477258 4% 36025 @ 38572 T 4006404 P 4183452

i.og

%
19%
1%
8%
18%
S0
1%
1%
1%

%
P
P
&%
%)

-
™
P
P



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
ORIGEM EAPLICAQAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM AALIENAQAO DE ATIVOS
EXERCICIO 2011

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4o, 82°, inciso Ill) RS 1,00

2009 2008 2007
RECEITAS REALIZADAS

" @ (b) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DEATIVOS (1) 0 0

Alienacgéo de Bens Mdveis
Alienacéo de Bens Iméveis

DESPFSAS EXECUTADAS 2009 2008 2007
©) € ®

APLICACAO DOS RECURSOS DAALIENAGAO DE ATIVOS (I) 0 12.570

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 0 12.570
InversBes Financeiras
Amortizacédo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

SALDO FINANCEIRO

VALOR (Ill)
FONTE BalangoCeral db Miridipio

(@) = ((1a-11d) + llih) = 515+ I
I 0 12.570



)

) ) ) ) ) ) ) ) ) )y ) ) T ))y)))y)))y)))y)y)v ) ) ) )

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LH DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOU!-METAS FISCAIS
ESTIMATIVA ECOMPENSAGAO DA RENUNCIA CE RECEITA

EXERCICIO 2011

AVF - Demonstrativo V (LRF, art. 4a, 8 2°, inciso V) R$1,00

SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA 3
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAY COMPENSACAO

BENEFICIARIO 2011 2012 2013

Isencio de Tributos e de peq. Areas . . .

Conbsiruidas Tributo Populacdo Municipel 1.000.000

Atualizagio de Cadastro Inohilidrio Tributo Populacdo Municipel 4.250.000

Rentncia Fiscal de Tributos . . .

Mnicipais Tributo Populagdo Municipel 1500000 1.750,000

Revisdo dos Calculos dos indices do Tributo Populaio Mriciel

ICVB

TOTAL j 1000000 1500000 1.750.000 4.250.000

FONTE; Secretaria Municipal de Tributacdo

) ) ) ) ) ) ) )



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORGCAM ENTARIAS
ANEXO IIl - METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIO 2011

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.lo, §2°, inciso I )

PATRIMONIO LiQUIDO

Ativo Financeiro

Ativo Permanente
ATIVO TOTAL

(-) Passivo Financeiro
(-) Passivo Permanente

PASSIVO TOTAL

ATIVO REAL LIQUIDO OU
(PASSIVO REAL LIQUIDO)

2009 % 2008 %
9.337,284 2,55%  14.507.453 3,96%
386.034.427  105,50% 356.287.682 97,37%

395.371.711 108,06% 370.795.135 101,34%

16.824.485 4,60% 14.337.209 3,92%

12.650.852 3,46% 15.483.248 4,23%

29.475.337 8,06%  29.820.457 8,15%
365.896.374 340.974.678

FONTE: Balanco Geral do Municipio (exerc. 2007 e 2008)/ InformacGes ControlPar

2007
43.179.852
400.574.837
443.754.689
24.796.894
20.189.588
44.986.481

398.768.207

RS 1,00
%
10,83%
100,45%
111,28%
6,22%
5,06%

11,28%



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAM1RIM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO v - RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO 2011

ARF (LRF, art 4°, § 39) R$1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descricdo Valor
Proc. N° 124.91.000017-7 - Justica Estadual 314.787,36 Defesa Judicial do Municipio 314.787,36
Proc. N° 124.01.000916 - Justica Estadual 26.436,47 Defesa Judicia! do Municipio 26.436,47
Proc. N°2003.84.00.008749-2 - Justica Federal 600.000,00 Defesa Judicia) do Municipio 600.000,00
TOTAL 941.223,83 TOTAL 941.223,83

FONTE: Procuradoria Gera! do Municipio (Oficio n”. 034/2010)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO 111- METAS HSCAIS
AVALIACAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

EXERCICIO 2011

AMF - Demonstrativo il (LRF. art. 4°. §2°, inciso ) RS 1,00
Meias Metas -
X Previstas em o Realizadas em % PIB Variagao
ESPECIFICACAO 2009 % PIB 2009 o Valor %
________ 0) tbl <c)=(b-a) <c/a@)x 100
Receita Total 305.264.43S  0,00971% 190.093.575 0,00605% (115.170.863) -0,00399%

Receitas Primérias (1) 268.962.694  0,00856% 188663.803  0,00600%  (80.293.891) -0,00278%
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Despesa Total 304.264.438 0,00968% 204554294  0,00651% (99.700.144) -0,00345%
Despesas Primérias (1) 303.081.438 0,00964% 204.132.009 0,00649%  (98.949.429) -0.00342%
Resultado Pnméano (1-1!) {32.289.271) -0,00103% {15.468.206) -0,00049%  16.821.065 0,00058%
Resultado Nominal (2.368.566) -0,00008%  (2.368.566) -0,00008%
Divida Publica Consolidada 12.650.852 0,00040%  12.650.852 0,00044%
Divida Consolidada Liquida * 3.313.568 0,00011% 3,313568 000011%
FONTE AB BRAGLIBAEN e GortroiPar
PREETUHAMUINAPAL CERPARVAMRM
LB CEDRETRZASS ARAS
ANBOH*METAS HSCAS .
METASHCASAILAS XN TRSEARIACS ANTERARESS
D =20[0(0260i}
AT~ Dnuerdivo LR ait4c 8. R 1M RB1®
5 ~ T VAOESATRETREVIES
ROX, A8 AP % 10 % an % 12 % 13 %
RecaitaTad 7173 100B56 2o AP o B2MPAB 120 376052 B BB 1
Rz Prindriss (> 12508B $REBIB 257587 b HABI0 13 P12 Bh IBIHB BY
Despesa Tad 268048 NBADN o 207660 200 Z7I6B2MU D X637 B0 L1613
Despesas Rindrias (1) 214810119 241200 0 H3RLD B 222812 Yo X6074D 186 B 1B
ResuitacbPimemti -10) (B2 {480 S AUMRED) P (M3I62D) -Br {833) Bo {18600 N
RuitecbNonrdl XM QBEGH-Ie  JO 1B MeP v I_BZB 20 4RI2 Ik
OveaRbeaCredkatd W15 1P6uSY B 1% BIBFY P izl 9% 1870
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Rt Tad U366 104418 20 H1RED  Bo 603 PhH BLATE 120 2420502 N
Receitas Rindrias ¢ 1RPI2 1990RTD 1% 257587 o 2832630 B MMM 1Bb XA
Despesa Taid 20307117 2468070 20766) 180 2400 Lo Z01A3B 86 BLB56
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fill. n pia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LFi DE DIRETRIZES ORCAVENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAQ DE ATIVOS
EXERCICIO 2011
AMF- Denorstrativo PMLRF ari 40, 8% irdso lil) R1M
RECEITAS REAUZADAS 2005 2908 2007
B @) ib) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DEATIVOS (1) 3 a
Alienacdo ds Bera Move® 0 0
Afenagzso de Bens Imdveis
DESPESAS EXECUTADAS 2(%‘;9 2%;8 2(27
APLICACAO DOS RECURSOS DAALIENAGAO DE ATIVOS (ll) 0 12570

DESPESAS DE CAPITAL
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Investimentos 1250
invers@es Foanceiras
Amortizacao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Serviaores

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO OA RENUNCIA DE RECEITA

EERCICIO 2011

AVF - Ramiararaivo V (LR, art. 248 23 indsoV) I - <37
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2011 2012 2013
isencio de Tributos e de peq. Areas . R
Tributo Popul Munici 1,000.000
Conbsfrutias a0 pd
Atualizaggo de Cadastro Imobilidrio Tributo Populacéo Municipal 4250.000
Rentincia Fiscal de Tribuos Tributo Populacéio Mumcipa! 1500000 1,750,000
Municipais - P o T
Revisdo dos Célculos dos indices do . . L
Tributo Populagio Munictpai
ICMS
TOTAL 1.000.000 1500000 1750.000 4 250.000

| VTE Soerint Tk

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LIiQUIDO
EXERCICIO 2011

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, 82°, irtciso llt) R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2009 % 2008 % 2007 %
Ativo Financeiro 9.337.264 2,55%  14.507.453 3,96% 43.179.852 10,83%

Ativo Permanente 366.034.427  105,50% 356287.682 97.37% 400.574.837 100,45%
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ATIVO TOTAL 395.371.711  108,06% 370,795.135 101,34% 443,754.689 111,28%
(-) Passivo Financeiro 16.824.485 4,60%  14.337.209 3.92% 24.796894 622%
{-) Passivo Permanente 12.650.852 3,46%  15.483.248 4,23% 20.189.588 5,06%
PASSIVO TOTAL 29.475.337 8,06%  29.820.457 8,15% 44.986.481 11,28%
ATIVO REAL LIQUIDO OU
: .896. .974. 396.768.207
(PASSIVO REAL LIQUIDO) 365.896.374 340.974.578
FONITS: Balango Geral doMnidipio (eerc 2007 a 2008VInfomegBes ContraiPar
Z O 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO IV - RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS e PROVIDENCIAS
EXERCICIO 2011
AR atd’.83) RS100
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricéo Valor
Proc. NO 124.91 000017-7 - Justica Estadual 314.787,36 Defesa Judicial do Municipio 314.787,36
Proc. N41124.01.000916 - Justica Estadual 26.436.47 Defesa Judicial do Municipio 26.436,47
Proc. N° 2003.84 00.008749-2 - Justica Federal 600 000.00 Defesa Judiciai do Municipio 600 000.00
TOTAL 941.223,83 TQTAL 941.223,83

FCNITE Procuradora Garal do Minidipio (Clicior? 034/2010)
GAEINETEDIVII

PORTARIAN'. 0678 DEZ7DEAGOSTODE 010

OPREFHITOIX) MUNICIPIO DEPARNAMIRIMVRN, D
uBocksatrilouigles legais e ok aonionicboke 2o doesto nos in
ass|, VI eXIV dbartigp 73daLei Qoaricacb Munidpioce
Pamanirim

RESOM\VE

Esmarar apedob, THIAGO HENRIQUE MARINHO
cocafgettiConiftsSockOchtitijopro
H(m@%%ohmha— B momb&scaOg)
ckBxal IdacbraSlacretanaNLnam (o}

22 Adig e Anpass, retreegincb s efeitots aRck
agstock 2010

MAURI'CIO%[IBSN\WCB

PORTARIAYV . 0830, DE3DCEAGOSTOLEZANO

OPREFHITODOMUNIGIPIO DEPARNAMIRIVYRN, 1o
wsocksatribigieslegpisececofonriceceal el 108518

cenresiode 20,
RESOLMVE

CoedkréEfemeracaSaadaniaMuniapel e Sack- S
ESADLYMG,%N«ﬁﬂKARIINADAONVIARADN\IIASO\H%mEI%
il sseceioseqLarEtae reais), core-
suoctnteaG4(quetrg ddiasceviegem aCC)!fUOmHDE, roperio-
dbkQlatesarirodaretean mamamfobxn
QONGRESSOBRASILHRODECONTROLELEINFECCAO
EEPTDBMIOLOGAHOSPITALAR

MAURICIO MARQUES DOS SANTOS
Prefaito

PORTARIAN. 0681, DE3DDEAGOSTODEZ010

O PREFEITO DOMUNICIPIO DE PARNAMIRIMRN, o
wsodksatribuigieslegaisececorforricbckaleini' 1085 ok 18
censioce AN,

REQ\VE

Conoeckr aTéornicace Bfemegenda SsaetariaMuniapd
¢k Sk~ SESAD, ALEXSANDRA DOS SANTOS MULAT-
INI—DovalordsRS' 744(11h.m11|

S), comesporolnte a (4 (ouetro
Cllmb

Quetro) didrics o viagem a
roperochceQL retite

anEa



